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RELACIO NUM. 2
COST EFECTIU DEL TRASPAS

FUNCIONS | SERVEIS EN MATERIA D' ACTIVITATS CATALOGADES

COST EFECTIU DEL TRASPAS EUROS 2010
Despeses

Despeses de personal 77.593,6
Despeses en béns corrents i serveis 36.917,71
Total despeses 114.511,31
Ingressos

Taxesi preus publics 1.400
Cost efectiu net 113.111,31

REPERCUSSIO EN ELS PRESSUPOSTS GENERALS DE LA COMUNITAT AUTONOMA

TRASPASAL CONSELL INSULAR DE MALLORCA

Pressupost de despesa

Centre de cost: 16301

Subprograma; G/222B01

Capitol |. Despeses de personal 77.593,6
Centre de cost: 16101

Subprograma; G/121C01

Capitol I1. Despeses en bénsi serveis 36.917,71

Total despeses 114.511,31

Pressupost d’'ingressos

Capitol 111 1400

Total ingressos 1400
—_— 0 J—

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 17672
Decret 95/2010, de 30 de juliol, pel qual es modifica el Decret 73/2008, de 27 de juny, que estableix e curriculum de |’ educaci6 secundaria obli-
gatoria alesllles Balears

El Decret 73/2008, de 27 de juny, pel qual s estableix el curriculum de |’ educaci6 secundaria obligatoriaales llles Balears, assenyalaal’ article 16.4 que ‘Els
centres, per facilitar larecuperaci6 a aquells alumnes de primer atercer que en lasessi6 d’ avaluacio final del mes de juny hagin obtingut un maxim de quatre mate-
ries avaluades negativament, han d’ organitzar proves extraordinaries els primers dies del mes de setembre, tant pel que fa a matéries del mateix curs com de cur-
sos anteriors.” Aixi mateix, al’article 20.5 estableix que ‘Els centres, per facilitar la recuperacié a aquells alumnes de quart que en la sessi6 d'avaluaci6 final del
mes de juny hagin obtingut un maxim de quatre matéries aval uades negativament, han d’ organitzar proves extraordinaries els primers dies del mes de setembre.’

Per altrabanda, I’ Ordre de la consellera d’ Educaci6 i Cultura de 22 de desembre de 2008 sobre |’ aval uacié de I’ aprenentatge de I’ alumnat d’ educacié secun-
dariaobligatoriaaleslles Baears (BOIB nim. 2, del 3 de gener de 2009), als articles 9, 10.5i 13.8, desenvolupa, entre d' atres, els esmentats articles 16.4 i 20.5
del Decret 73/2008, en € sentit d’ autoritzar a presentar-se a les proves extraordinaries només a aquell alumnat que, després de la sessi6 d' avaluaci6 final del mes
de juny, hagués obtingut un maxim de quatre matéries avaluades negativament.

El Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, mitjancant la Senténcia nim. 384, de 12 de maig de 2010, declaranuls els articles 9, 10.5i 13.8 del’es-
mentada Ordre de la consellera d’ Educacié i Cultura de 22 de desembre de 2008 sobre I’ avaluaci6 de |’ aprenentatge de I’ alumnat d’ educacié secundaria obligato-
riaales|lles Balears.

Com a conseqiencia d’ aquesta Senténcia, també esdevenen nuls els articles 16.4 i 20.5 del Decret 73/2008, de 27 de juny, pel qual s estableix € curriculum
de |’ educaci6 secundaria obligatoria a les Illes Balears, atés que e contingut és el mateix que el que s estableix als articles 9, 10.5 i 13.8 anul-lats de I’ Ordre de
22 de desembre abans esmentada.

Ateés que s ha de donar compliment a la Senténcia mencionada, d’ acord amb el que disposen els articles 106 i 118 de la Constitucié espanyola, a proposta
del consdller d'Educacié i Cultura, i després d’ haver-ho considerat el Consell de Govern en la sessi6 de 30 de juliol de 2010,

DECRET
Article Unic

1. Modificar laredaccié de |’ apartat 4 de I’ article 16 del Decret 73/2008, de 27 de juny, pel qual s estableix el curriculum de I’ educacié secundaria obli-
gatoria ales Illes Balears, que queda redactat de la manera seglient:

‘Article 16.4. Els centres, per facilitar la recuperacié a aquells alumnes de primer atercer que en la sessi6 d’ avaluacio final del mes de juny tinguin matéries
avaluades negativament, han d’ organitzar proves extraordinaries els primers dies del mes de setembre, tant pel que fa a matéries del mateix curs com de cursos
anteriors. Posteriorment, en la sessié d’ avaluaci6 extraordinaria de setembre, I’ equip docent ha d’ aplicar la decisié de promoci6 a que es refereix |’ apartat 3 d'a-
guest article.’

2. Modificar laredacci6 de I’ apartat 5 de I’ article 20 del Decret 73/2008, de 27 de juny, pel qual s estableix el curriculum de |’ educaci6 secundaria obli-
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gatoria ales Illes Balears, que queda de la manera segiient.

‘Article 20.5. L'equip docent, en la sessié d'avaluacio fina del mes de
juny, ha de proposar per al’obtencié del titol I'adlumnat que hagi superat totes
les matéries de I’ etapai n’hagi assolit les competéncies basiquesi els objectius.
Els centres, per facilitar larecuperacié aaguells alumnes de quart que, en lases-
sio d'avaluacio final del mes de juny, tinguin matéries aval uades negativament,
han d'organitzar proves extraordinaries els primers dies del mes de setembre.
Posteriorment, en la sessio d'avaluacio extraordinaria de setembre, I'equip
docent ha d' aplicar la decisio de titulaci6 establerta a |’ apartat 2 d'aquest arti-
cle’

Disposici6 final primera
Desplegament

S autoritza el conseller d'Educacio i Cultura perque dicti les disposicions
que siguin necessaries per aplicar i desplegar €l que disposa aquest Decret.

Disposici6 final segona
Entrada en vigor

Aquest Decret entra en vigor I'endema d’haver-se publicat a Butlleti
Oficial deles Illes Balears.

Palma, 30 de juliol de 2010

El president
Francesc Antich Oliver

El conseller d’Educacié i Cultura
Bartomeu Llinasi Ferra
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Num. 17673
Decret 96/2010, de 30 de juliol, pel qual es regulen els centres
integrats de formaci6 professional dins I’ambit de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears

LalLlei organica5/2002, de 19 de juny, estableix que els titols de forma-
ci6 professional i els certificats de professionalitat, que tenen caracter oficial i
validesaen tot el territori nacional, constitueixen les ofertes referides al Catdleg
nacional de qualificacions professionals. També indica que s ha de garantir als
diferents col lectius, joves, treballadors en actiu o desocupats, |’ accés eficag ala
formaci6 professional. La Llei esmentada traga les linies basiques dels centres
integrats de formacié professional.

D’dltra banda, estableix que les administracions publiques han d’ adaptar
les ofertes de formaci®, especialment les dirigides a grups amb dificultats d’in-
serci6 laboral i que siguin motivadores de futurs aprenentatges, i permetre el
reconeixement de les competencies obtingudes. L’ article 11 assenyala que les
administracions, dins I’ambit de les seves competencies, poden establir els
requisits especifics que han de reunir els centres de formacié professional.

LalLle organica 2/2006, de 3 de maig, d’ educaci6, fa una aposta per |'a
prenentatge al Ilarg de la vida, potenciant I’ educacié permanent com a principi
basic del sistema educatiu. Es necessari, per tant, afavorir que les persones adul-
tes puguin conciliar |’ estudi amb lafeinai atres responsabilitats.

Aixi mateix, estableix en ' article 39, apartat 5, la possibilitat que els estu-
dis de formaci6 professional regulats alaLlei puguin redlitzar-se en els centres
integrats as quals es refereix I’ article 11 de la Llel organica 5/2002. També en
I"article 42, apartat 1, indica que correspon a les administracions educatives,
dins|’ambit de les seves competenciesi amb la col |aboracio dels agents socials
i econdmics, programar |’ oferta dels ensenyaments de formaci6 professional .

El Reial decret 395/2007, de 23 de marg, pel qual esregula el subsistema
de formacio professional per al’ocupacid, en el preambul, assenyala el fet de
convertir I aprenentatge permanent en el nostre pais en un element fonamental,
no sols per ala competitivitat i I’ocupacio, sind també per a desenvolupament
personal i professional dels treballadors.

L'article 12 del Reial decret 34/2008 regula els certificats de professiona-
litat i estableix que les accions formatives corresponents a certificats de profes-
sionalitat es podran impartir en els centres integrats de formacié professional
conforme al que es disposa en el Reial decret 1558/2005.

El Reia decret 1558/2005, de 23 de desembre, regula els requisits basics
dels centres integrats de formacio professional. L' article 4, en laredaccio que i
donael Reial decret 564/2010, de 7 de maig, pel qual esmodificael Reia decret
1558/2005, de 23 de desembre, assenyala les competéncies atribuides a les
administracions autonomiques quant ala creacio o I’ autoritzacio d' aquests tipus

de centres en el seu territori de gestio.

Els centres integrats son concebuts com unainstitucio a servei de les per-
sones i del sector productiu i han de contribuir ala qudificacio i requalificacio
de les persones, i s’han d'acomodar a las seves diferents expectatives profes-
sionals. El centre integrat pretén, aixi mateix, atendre les necessitats de qualifi-
cacié immediates i emergents del sistema productiu, ser un referent orientador
per a sector productiu i formatiu del seu entorn, facilitar la integracio de les
ofertes de formaci6 professional i rendibilitzar els recursos humans i materials
disponibles.

Per complir les finalitats citades, els centres integrats de formacié profes-
sional han de tenir autonomia i flexibilitat organitzativa, versatilitat en la pro-
gramaci6 de la seva oferta formativa i capacitat de resposta formativa a les
necessitats del mén laboral com a conseqiiencia dels rapids canvis tecnologics,
organitzatius i materials.

Els centres integrats aixi concebuts es desenvolupen com a dispositius
intel-ligents amb capacitat de resposta a situacions del mén laboral que reque-
reixen una organitzacié formativa competent per formar les persones en una
situacié de normalitat i en una situacio que requereix respostes rapides en un
temps limitat.

Lainnovacio en la formacio professional és un altre tret d'identitat dels
centres integrats de forma que han de donar resposta a les demandes de qualifi-
caci6 immediates i emergents, a la vegada que poden millorar de forma perma-
nent la seva acci6é formativa en I’ organitzacio de la formacio, la tecnologia
incorporada al's processos de formaci, les didactiques especifiques, laformacio
en centres de treball, les modalitats de I’ oferta formativa, |a col-laboracié amb
les empreses, I"atenci6 individualitzada, la resposta a determinats col-lectius,
especialment aquells que es troben en situacio de dificultat d’insercid, i lafor-
maci6 del professorat.

Els centres integrats s'han de concebre més enlla d'un edifici comd i una
ofertaintegradai s han de desenvolupar com una organitzacio que dona respos-
ta a les necessitats formatives de caracter sectorial o multisectorial en un terri-
tori econdmic. D’aquesta forma, s'incorpora a projecte un espal integrat de
recursos i de respostes que multiplical’ eficaciai I’ eficiencia del sistemaforma-
tiu, ala vegada que facilitalarelacié entre laformacio i I'empresa

En virtut d'aix0, una vegada aprovat pel Ple del Consell de Formacié
Professional deles|lles Balears, amb I’informe favorable de I’ Institut Balear de
laDona, amb I'Informe del Consell Escolar deles|lles Balears, vist el dictamen
del Consell Economic i Social, amb I'informe previ de les secretaries generals,
d'acord amb el Consell Consultiu de les |lles Balears, a proposta dels consellers
de Turismei Treball i d’ Educacié i Cultura, i havent-ho considerat el Consell de
Govern en la sessio de dia 30 de juliol de 2010,

DECRET

Article 1
Objecte

Aquest Decret té per objecte regular els requisits basics que han de tenir
els centres integrats de formacio professional en I'ambit de la Comunitat
Autonomadeles|lles Balears segons el que estableix I'article 11 delaLlel orga-
nica 5/2002, de 19 de juny, i en & marc del que disposa € Reia decret
1558/2005, de 23 de desembre.

Article 2
Definicio de centre integrat de formacié professional

1. Els centres integrats de formacié professional sdn aquells centres
quereuneixen elsrequisits establerts en el Reial decret 1558/2005, de 26 de des-
embre i, amés, els que figuren en aquest Decret, que imparteixen totes les ofer-
tes formatives referides al Cataleg nacional de qualificacions professionals que
condueixen a |’ obtenci6 de titols de formacio professional i certificats de pro-
fessionalitat.

2. Aquests centres han d'incloure, dins I’ambit de les families profes-
sionals o arees que tenguin autoritzades, els ensenyaments propis de la forma-
ci6 professional inicial, les accions formatives d'insercio i de reinserci6 laboral
i les de formacié permanent dirigides ala poblacié amb edat laboral.

3. Elscentresintegrats han de disposar d’ una oferta modular, flexiblei
de qualitat, adaptada a les demandes de la poblacio i ales necessitats generades
pel sistema productiu i que pot ser desenvolupada en les modalitats presencial,
a distancia i mixta, amb la finalitat de donar resposta a les necessitats indivi-
dualsi personals. S ha de tenir en compte:

a) Queshi pugui impartir una oferta modular que condueixi al’ obten-
ci6 dels certificats de professionalitat o dels titols i altres ofertes formatives.

b) Quel’ofertaprevegi, en el sentit més extens, programes associats als
diferents nivells de qualificacié i I’oferta parcial d’un modul associat a una



