
PROCÉS ELECTORAL DEL CONSELL RECTOR DE LA UCTAIB PER SUBSTITUIR 
ELS TRES CÀRRECS QUE ES DONEN DE BAIXA DE LA LEGISLATURA 2022-2026 

S’elegiran tres membres i dues persones suplents que exerciran el seu càrrec fins el mes de juny de 
2026, quan s’han de convocar eleccions de tot el Consell Rector. 

3 de juny de 2024 
Obertura del termini per a la presentació de candidatures al Consell Rector de la UCTAIB

L’estructura del Consell Rector està formada per 6 membres elegibles per l’assemblea de la 
UCTAIB més un/a representant/a de la sectorial d’ensenyament, segons l’article 6 dels Estatuts de 
la UCTAIB, una representant d’ADECOOP.

La presentació de la vostra candidatura ha d’anar adreçada a la següent direcció: 
administracio@uctaib.coop, amb les següents dades:
NOM: 
LLINATGES: 
Nº DNI: 
COOPERATIVA: 
CORREU ELECTRÒNIC: 

17 de juny de 2024 
Termini màxim per lliurar les candidatures a la UCTAIB 
A les 14,00 del dia 17 de juny es tancarà el termini per presentar les candidatures. 

18 de juny de 2024
Informació des del Consell Rector de la UCTAIB. 
El CR enviarà a totes les cooperatives el llistat de persones que han presentat la seva candidatura.
 
25 de juny de 2024 
Assemblea General Ordinària. 
Elecció dels nous representants del Consell Rector de la UCTAIB 

Mecànica i procés d’elecció: 
1.- De tots/es els/les candidats/es presentats al Consell Rector, s’elegiran els 3 més votats i dos 
suplents.
 2.- El CR elegirà els càrrecs vacants entre els seus membres: vicepresident o vicepresidenta i dos 
vocals.

 Sistema de votació: Totes les cooperatives de la Sectorial poden votar. Cada cooperativa assistent 
a l’assemblea té un vot, excepció feta del CIDE, que per nombre de socis té dos vots. La votació, al 
ser individual i a persones, serà secreta. Cada representant només pot votar per la seva cooperativa, 
a no ser que tengui el vot delegat d’una altra cooperativa. 


