
CONVOCATÒRIA D’AJUTS PER LA PROMOCIÓ DE 
L’OCUPACIÓ I LA MILLORA DE LA COMPETITIVITAT 

DE COOPERATIVES, MICROCOOPERATIVES I 
SOCIETATS LABORALS PER ALS ANYS 2023 I 2024



NOVETATS:

CONVOCATÒRIA PER A DOS ANYS: 2023 I 2024. 

DUES NOVES SUBVENCIONS EN EL PROGRAMA IV.

TERMINI SUBVENCIONABLE DE TOTS EL PROGRAMES:

PER A L’ANY 2023: DE L’1 D’OCTUBRE DE 2022 AL 31 DE MAIG DE 2023

PER A L’ANY 2024: DE L’1 DE JUNY DE 2023 AL 31 DE MAIG DE 2024



• Termini presentació de sol·licituds , sempre de manera telemàtica a través del registre general 

REDSARA: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

• Per a l’any 2023: de l’1 de juny de 2023 al 30 de juny de 2023

• Per a l’any 2024: de l’1 de juny de 2024 al 30 de juny de 2024

• Documents:

• https://www.caib.es/seucaib/ca/201/empreses/tramites/tramite/5659758



• Termini per a la resolució: Sis mesos, per rigorós 

ordre d’entrada.

Justificació: presentant tota la documentació 

juntament amb la sol·licitud.



PROGRAMA I: MANTENIMENT DE LLOCS DE FEINA 

• - Cap treballador: 2.000€

• 1-3 treballadors: 2.500€

• Més de 3 treballadors: 3.000€

• DR: manteniment de la plantilla mínim 4 mesos

• Informe de vida laboral de la cooperativa (1-01-2022 fins a la data de sol·licitud)



PROGRAMA II: INCORPORACIÓ DE PERSONES SÒCIES TREBALLADORES O DE TREBALL I PERSONES 
SÒCIES FUNDADORES. 6.000€ (PER A LA COOPERATIVA)

• a) Persones desocupades inscrites en demanda d'ocupació en el servei públic d'ocupació, com a 

mínim un dia abans de la constitució de la cooperativa o microcooperativa (signatura de les 

escriptures a notaria).

• b) Treballadors i treballadores vinculats a l'empresa sol·licitant per mitjà d'un contracte laboral 

de caràcter temporal (***)



DOCUMENTACIÓ PROGRAMA II

• DR: MANTENIMENT DE LA JORNADA I UN MÍNIM DE DOS ANYS

• CERTIFICATS DEL REPRESENTANT LEGAL:

• 1.- que abans no han estat sòcies

• 2.- que suposa un increment de la plantilla

• 3.- Data d’alta i permanencia i copia del full del llibre de socis

• - Alta a la Seguretat Social.



PROGRAMA III: CREACIÓ DE MICROCOOPERATIVES. 1.OOO €

• Despeses d'assessories, despeses notarials i despeses en publicitat, promoció i comercialització en 

la fase de llançament.

• Data d’alta: signatura a la notaria.

• DOCUMENTACIÓ:

• DR: La microcooperativa ha de mantenir la fórmula jurídica un mínim d’un any.

• Memòria: annex III



DOCUMENTACIÓ PROGRAMA III

• Justificació de despeses:

• - Llistat de despeses segons model de la sol·licitud.

• - Còpia de la factura

• - Còpia del justificant bancari de pagament

• No s’admenten: factures inferiors a 100€, tiquets de caixa ni pagaments en 

efectiu.



PROGRAMA IV: INVERSIÓ EN NOVES TECNOLOGIES
SEMPRE EL 50%

• A) Inversions per la millora tecnològica encaminada a potenciar el comerç electrònic (IVA exclòs) 

amb un màxim de 2.000€ 

• B) Implantació de programari de gestió (IVA exclòs) amb un màxim de 1.000 €

• C) Màrqueting digital (IVA exclòs) amb un màxim de 1.000 €

• D) Inversions en immobilitzat material o immaterial: (IVA exclòs) amb un màxim de 1.000€

• MANTENIMENT DE LA INVERSIÓ: MÍNIM UN ANY.



DOCUMENTACIÓ PROGRAMA IV

• DR: manteniment de la inversió mínim un any

• MATEIXA DOCUMENTACIÓ QUE EL PROGRAMA III



REQUISISTS GENERALS A TOTS EL PROGRAMES

• - No sotmesa a cap prohibició.

• - Estar al corrent de les obligacions tributàries.

• - Certificat de prevenció de riscs laborals.

• - No tenir sancions administratives ni sentències judicials

• - Lliurar la documentación exigida.



DECLARACIONS RESPONSSABLES

• COMUNS A TOTS ELS PROGRAMES: FULL 3, 4 I 5 DE LA SOL·LICITUD

• PROGRAMA I: FULL 5

• PROGRAMA II: FULL 6

• PROGRAMA III: FULL 7

• PROGRAMA IV: FULL 8



DOCUMENTACIÓ PER A TOTS ELS PROGRAMES

• - Sol·licitud signada electrònicament

• -Veracitat de dades bancàries

• - Escriptures de la cooperativa.

• - Certificat de representant legal.

- - Memòria

- - Certificats riscs laborals

- - Fotocòpia DNI del representant legal.



MEMÒRIA

• 1- Dates identificatives

• 2- Data d’inici de l’activitat (max. 3 línies)

• 3- Objectius (màx. 5 línies)

• 4- Descripció (màx 10 línies)

• 5- Llista activitats principals i secundàries (màx 1 página)

• 6- Esdeveniments (si escau)

• 7- Personal (si escau)

• 8- Despeses (si escau)

• 9- Signatura



CERTIFICAT SOBRE L’ALTA I LA PERMANÈNCIA DE LES PERSONES SÒCIES TREBALLADORES

• Nom president/a (DNI ..............), com a representant de ................, Societat Microcooperativa (NIF ................) amb

domicili social a.......................................................................

• CERTIFICA:

• Què les persones sòcies treballadores fundadores de la Microcooperativa (nom i DNI de les persones sòcies

fundadores) es varen donar d’alta el ___________ i que actualment continuen com a sòcies treballadores.

• I per tal que així consti, signo el present certificat

• Data i signatura Segell ( si es té)



CERTIFICAT SOBRE LA CONDICIÓ ANTERIOR DE LES PERSONES SÒCIES TREBALLADORES

• Nom president/a (DNI.................), com a representant de .................., Societat Microcooperativa (NIF ...................) amb

domicili social a ..........................................................

• CERTIFICA:

• Què les persones sòcies treballadores fundadores de la Microcooperativa (nom i DNI de les persones sòcies

fundadores) no han tingut aquesta condició en la societat en els dos anys anteriors a la data de incorporació.

• I per tal que així consti, signo el present certificat

• Data i signatura Segell /si es té)



CERTIFICAT REPRESENTACIÓ LEGAL

• __________________, amb DNI núm. ____________, i amb domicili a ______________

• DECLARA:

• Què, en qualitat de president/a, és el/la representant legal de la societat 

microcooperativa_____________ amb CIF______________

• I perquè així consti als efectes oportuns, signo el present document,

• (signatura)                                                                               (Data i lloc)
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